
 

 
Obiettivo F "Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l'inclusione sociale" 

Azione 3 "Sviluppo di reti contro la dispersione scolastica e la creazione di prototipi innovativi" 

 “Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree di grave esclusione sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle reti esistenti” – 

finanziato con il FSE. Anni scolastici 2012/2013 e 2013/2014 – Attuazione dei Programmi Operativi FSE Regioni Ob. Convergenza – Piano Azione Coesione. 

PROGETTO: “La scuola che… promuove” 

CODICE NAZIONALE: F-3-FSE04_POR_SICILIA-2013-85 

Prot.. n. 6878N/1  Caltanissetta 27/11/2013  

 
All’Albo delle Scuole della rete 

Al sito web delle Scuole della rete 
Alla rete intranet delle Scuole della rete 

 
Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE DI TUTOR E DOCENTI ESPERTI INTERNI ALLE SCUOLE DELLA RETE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLA SCUOLA CAPOFILA 
 
VISTO     Il regolamento di rete adottato il 15/06/2013  dal GDC nel verbale n. 2 
VISTI       Gli Art.  31 e 40 del D.A. 895 del 31.12.2001; 
VISTE      Le linee guida di cui alla Circ. MIUR A00DGAI/5984 del 22/05/2013. 
VISTA    La nota AOODGAI – 3918 del 05/04/2013 di autorizzazione all’attuazione del progetto 
                 “Lascuola   che… promuove”. 
VISTE    Le finalità dell’azione F 3, le deliberazioni degli Organi collegiali e Deliberativi dei partner di rete 

riguardo all’attuazione del progetto de quo. 
Visto      Il progetto approvato dai soggetti partner della rete: I.T.C.G “Mario Rapisardi” di Caltanissetta, Istituto 

Comprensivo Statale "Martin Luther King” di Caltanissetta, Scuola Media Statale “Rosso di San 
Secondo”di Caltanissetta, I.I.S.S “Rosario Pasqualino Vassallo” Riesi- I.P.S.S. sede Caltanissetta, 
Associazione culturale Nunatak,  di Caltanissetta. 

Vista       la nota del MIUR prot. AOODGAI/8475 del 05/08/2013 
 

EMANA 
 

il seguente avviso di selezione di TUTOR  per l’attuazione dell’Azione F 3 del Progetto “La scuola che… 
promuove” CODICE NAZIONALE F-3-FSE04_POR_SICILIA-20 13-85 che prevede interventi 
individualizzati per la “Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree di grave esclusione sociale e 
culturale, anche attraverso la valorizzazione delle reti esistenti” . 
Il presente bando è finalizzato al reclutamento di personale qualificato per svolgere le seguenti attività  
ed è rivolto a tutti i docenti a tempo indeterminato o a tempo determinato delle scuole della rete. 
 
 
 

 



                 
                 Riservato ai docenti dell’ITCG “Ma rio Rapisardi” 

per la selezione della figura di TUTOR 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Percorso  Titolo Modulo di 
progetto 

Argomento  Durata 
ore 

Titolo di accesso  

Al Rapisardi 
impariamo ad 

imparare I 

Osserva,sperimenta e 
rispondi 

Laboratorio di scienze 20 Docente di scienze 
 

Al Rapisardi 
impariamo ad 

imparare I 

Linguaggio tra  
fantasia e realtà   

Laboratorio per il 
recupero delle 

competenze di base di 
italiano 

20 Docente di italiano 

Al Rapisardi 
impariamo ad 

imparare I 

Accogliere per 
integrare 

Accoglienza 20 Docente della scuola con 
comprovata esperienza in 

progetti PON e POR 
     

Al Rapisardi 
impariamo ad 

imparare II 

La matematica tra 
computer e realtà 

Laboratorio per il 
recupero delle 

competenze di base di 
matematica 

30 Docente di matematica 

Al Rapisardi 
impariamo ad 

imparare II 

Accogliere per 
integrare 

Accoglienza 20 Docente della scuola con 
comprovata esperienza in 

progetti PON e POR 
     

Navigando 
nella 

comunicazione 
al Rapisardi 

Comunicare con il 
territorio 

Laboratorio di 
giornalismo  

30 Docente di italiano o con 
esperienza nel settore di 

intervento 

Navigando 
nella 

comunicazione 
al Rapisardi 

Accogliere per 
integrare 

Accoglienza 20 Docente della scuola con 
comprovata esperienza in 

progetti PON e POR 

Navigando 
nella 

comunicazione 
al Rapisardi 

Documentare la 
legalità 

Esperienza aziendale 
presso emittente 

televisiva 

20 Docente di diritto della 
scuola 

Navigando 
nella 

comunicazione 
al Rapisardi 

Corto cortissimo Realizzazione di un 
cortometraggio 

20 Docente della scuola  

Navigando 
nella 

comunicazione 
al Rapisardi 

Dal cuntastorie al web Laboratorio 
sull’evoluzione della 

comunicazione 

25 Docente di informatica o 
italiano della scuola 

     
Teatro di parola Accogliere per 

integrare 
Accoglienza 20 Docente della scuola con 

comprovata esperienza in 
progetti PON e POR 

Teatro di parola Teatrando Laboratorio teatrale 100 
(70+30) 

Docente della scuola con 
esperienza  nel settore di 

intervento 



 
 
 

Riservato ai docenti dell’ITCG “Mario Rapisardi” 
per la selezione di Docenti ESPERTI INTERNI 

 

 
 
 
Istituto Professionale per i Servizi, l’Industria  e l’Artigianato "Galileo Galilei" di Caltanissetta 

per la selezione della figura di TUTOR 
              riservato ai docenti della sede di vi a Cairoli n° 1 di Caltanissetta 

 
 

Percorso  Titolo Modulo di 
progetto 

Argomento  Durata 
ore 

Titolo di accesso  

Al Rapisardi 
impariamo ad 

imparare II 

In gioco con Autocad Laboratorio di disegno 
architettonico 

30 Docente con esperienza 
certificata nel settore di 

intervento 
Al Rapisardi 

impariamo ad 
imparare I 

Impresa Creativa Laboratorio di 
economia  

25 Docente con esperienza 
certificata nel settore di 

intervento 
Teatro di parola Musica Maestro Laboratorio Musicale 30 Docente con esperienza 

certificata nel settore di 
intervento 

Percorso  Titolo Modulo di 
progetto 

Argomento  Durata 
ore 

Titolo di accesso  

Impariamo ad 
imparare Disegnare e colorare 

con fantasia 

 
Laboratorio artistico  

30 

Docente  di storia 
dell’arte. 

 In subordine docente 
di discipline affini. 

Impariamo ad 
imparare Linguaggio tra 

fantasia e realtà 

Laboratorio per il 
recupero delle 

competenze di base di 
italiano 20 

Docente di italiano  

Impariamo ad 
imparare La Matematica tra 

computer e realtà 

Laboratorio per il 
recupero delle 

competenze di base di 
matematica 20 

Docente di 
matematica  

Impariamo ad 
imparare Accogliere per 

integrare 

 
 

Accoglienza  
20 

Docente della scuola 
con comprovata 

esperienza in progetti 
PON e POR 

     
Insieme si 

cresce 
Insieme si cresce tra 

pari 
Educazione tra pari 40 Docenti della scuola 

Insieme si 
cresce Accogliere per 

integrare 

Accoglienza 20 Docente della scuola 
con comprovata 

esperienza in progetti 
PON e POR 

Insieme si 
cresce Fare manipolare 

ricreare 

 
Laboratorio creativo 

 
20 

Docente con 
esperienza nel settore 

di intervento 
     

Navigando 
nella 

comunicazione 

Comunicare con il 
territorio 

 
Laboratorio di 
giornalismo 30 

Docente di italiano o 
con esperienza nel 
settore di intervento 

Navigando 
nella 

comunicazione 
Corto cortissimo 

 
Realizzazione di un 

cortometraggio 20 

Docente della scuola 



 
 
 

Riservato ai docenti della Scuola Media dell’Istitu to comprensivo “ Lombardo Radice” (ex 
“Rosso di San Secondo”) per la selezione della figu ra di TUTOR 

  

 

Navigando 
nella 

comunicazione 

Documentare la 
legalità 

Esperienza aziendale 
presso emittente 

televisiva 10 

Docente della scuola 

Navigando 
nella 

comunicazione 
Stampa digitale  

Esperienza aziendale 
presso laboratorio di 

stampa digitale 20 

Docente della scuola 

Navigando 
nella 

comunicazione 
Accogliere per 

integrare 

 
 
 

Accoglienza 20 

Docente della scuola 
con comprovata 

esperienza in progetti 
PON e POR 

     

Teatro di parola TEATRANDO 
 
 

Laboratorio teatrale 

 
 

30 

Docente della scuola 
con esperienza  nel 
settore di intervento 

Teatro di parola Accogliere per 
integrare 

 
 

Accoglienza 
20 

Docente della scuola 
con comprovata 

esperienza in progetti 
PON e POR 

Percorso  Titolo Modulo di 
progetto 

Argomento  Durata 
ore 

Titolo di accesso  

Alla Rosso  
impariamo ad 

imparare 
Linguaggio tra 

fantasia e realtà 

Laboratorio per il 
recupero delle 

competenze di base di 
italiano 

20 Docente di italiano  
 

Alla Rosso  
impariamo ad 

imparare 
La Matematica tra 
computer e realtà 

Laboratorio per il 
recupero delle 

competenze di base di 
matematica  

20 Docente di matematica 
classe di concorso 

A059  
 

Alla Rosso  
impariamo ad 

imparare Accogliere per 
integrare 

 
 

Accoglienza  

 
 

20 

 
Docente della scuola 

con comprovata 
esperienza in progetti 

PON e POR 
Alla Rosso  

impariamo ad 
imparare 

Fare manipolare 
ricreare 

 
Laboratorio creativo 

 
40 

Docente con esperienza 
nel settore di intervento 

     
Navigando 

nella 
comunicazione 

alla Rosso 

Comunicare con il 
territorio 

 
Laboratorio di  
giornalismo  

 
30 

 
Docente di italiano  

Navigando 
nella 

comunicazione 
alla Rosso 

Corto cortissimo 

 
Realizzazione di un 

cortometraggio  

 
20 

 
Docente della scuola 

Navigando 
nella 

comunicazione 
alla Rosso 

Documentare la 
legalità 

 
Esperienza aziendale 

presso emittente 
televisiva 

 
10 

 
Docente della scuola 

Navigando 
nella 

comunicazione 
alla Rosso 

Accogliere per 
integrare 

 
 

Accoglienza  

 
 

20 

Docente della scuola 
con comprovata 

esperienza in progetti 
PON e POR 



 
 
 

               La domanda, redatta secondo il modello allegato2, da consegnare entro e non oltre le ore 
12.00 del 09/12/2013  (non farà fede il timbro postale) agli uffici di segreteria dell’ITCG “M.Rapisardi” 
in viale Regina Margherita, 27 – Caltanissetta o presso la segreteria delle scuole di appartenenza, 
deve contenere le seguenti indicazioni: 
      
� cognome, nome, luogo e data di nascita, qualifica; 
� il curriculum personale (nel formato europeo) ove devono essere specificati i titoli culturali, 

scientifici e professionali posseduti e tutti i dati richiesti nel presente bando ai fini della valutazione.  
� Scheda di autovalutazione allegato 3 
 
Le domande prive di tali indicazioni o presentate oltre il termine indicato, non saranno prese in 
considerazione.                                                                                                                                                                   
Le domande saranno valutate secondo la griglia di valutazione (allegato 1) 
L’esame delle candidature sarà effettuato dalla specifica commissione delegata e nominata dal GDC 
appositamente costituita, attraverso la comparazione dei curriculum che perverranno entro la data di 
scadenza fissata. 
I requisiti minimi per la partecipazione alla selezione sono indicati nella colonna che definisce il “Titolo 
di accesso" che i candidati devono possedere. 
L’incarico sarà affidato al candidato che avrà conseguito il punteggio più alto a seguito della 
comparazione dei curriculum che perverranno. Il punteggio sarà attribuito secondo i criteri di seguito 
elencati. 
Non potranno essere attribuiti più di due incarichi ad un unico soggetto, salvo esaurimento della 
graduatoria. Eventuali casi particolari, saranno affrontati e risolti in sede di GDC. 
Nella domanda dovrà espressamente essere indicato i l modulo per il quale si avanza la 
candidatura di esperto o di tutor e la priorità in caso di partecipazione per più moduli. In 
assenza dell’indicazione delle priorità, il GDC, a suo insindacabile giudizio, assegnerà al 
docente esperto interno o al docente tutor i moduli  in funzione delle esigenze interne alla rete. 
Si procederà al conferimento dell’incarico anche in presenza di un solo curriculum, purché considerato 
idoneo dalla commissione per esperienze professionali e titoli dichiarati ed accertati, ove ritenuto 
necessario, dal GDC. 
A parità di punteggio precede il più giovane di età anagrafica.  
Al docente esperto interno o al docente tutor saran no corrisposti rispettivamente un compenso 
orario di 50,00 euro lordo omnicomprensivo e di 30, 00 euro lordo omnicomprensivo.  
Le eventuali osservazioni, opposizioni ed i ricorsi andranno presentati in carta semplice entro giorni 
sette  lavorativi  dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria al Dirigente Scolastico dell’Istituto 
capofila. Il ricorso dovrà contenere tutti gli elementi necessari all’individuazione dell’azione (data e n° 
del provvedimento di pubblicazione, codice progetto e titolo) e del tipo di incarico. Il documento dovrà 
precisare i termini e le ragioni dell’opposizione ed eventualmente contenere gli allegati ritenuti 
necessari ad affermare le proprie ragioni.  
In caso di ricorsi, il provvedimento di pubblicazione non sarà reso definitivo fino alla pubblicazione della 
graduatoria definitiva e comunque non prima dalla formale risposta all’opposizione. 
La risposta ai reclami avverrà entro giorni sette  dalla data di scadenza di presentazione dei reclami, in 
tale senso il DSGA si rende responsabile delle azioni amministrative sopra citate. In caso di assenza di 
ricorsi o di procedure di opposizione, la graduatoria diventerà definitiva dopo l’ottavo giorno dalla data 
di pubblicazione effettiva del provvedimento di assegnazione. Dopo che la graduatoria avrà assunto il 
carattere definitivo, potrà essere opposto ricorso al TAR o nelle altre sedi ammesse dalla Legge. 
Non avendo l’Istituto la possibilità di effettuare anticipazioni di somme, i pagamenti a qualsiasi 
titolo dovuti saranno effettuati nella misura degli  acconti che saranno erogati dal MIUR e 
comunque solo quando saranno effettivamente disponi bili da parte dell’Istituto.  
L’espressa accettazione delle condizioni di pagamento nel contratto di prestazione, è condizione 
indispensabile per l’avvio stesso della prestazione. 
Il presente bando è consultabile sul sito dell’Istituto capofila all’indirizzo www.mariorapisardi.it/ all’Albo 
dello stesso Istituto e sul sito dei soggetti partner della rete. 
 

                 Firma 
Il dirigente scolastico 
Prof. Rosaria Panzica 

 
 



ALLEGATO 1 (GRIGLIA DI VALUTAZIONE)  
 

 
 
 (1)Altra laurea, Abilitazioni conseguite presso SISS, Corsi Accademici di II liv. 
Abilitanti istituiti dall’AFAM, Abilitazioni conseguite in altre classi di concorso oltre a 
quella per cui si partecipa al bando. 
(2) Diploma di perfezionamento post diploma o post laurea, master universitario di I o 
II liv. con esame finale o diploma accademico di II liv. ulteriore rispetto al titolo 
specifico di insegnamento, corsi di specializzazione. 
(3) Sono ammessi a valutazione i libri (con pubblicazione con casa editrice) e/o gli 
articoli pubblicati su riviste specializzate regolarmente registrate o su riviste 
scientifiche con riferimento alla classificazione ANVUR. 
 

TITOLI PUNTEGGIO 

Titoli culturali così suddivisi:  
 

Laurea con  Vecchio 
ordinamento  

Laurea 
triennale  

voti da 100 a 110/110  (per la lode 1 punto in più) 24 16 

voti da 88 a 99/110  22 14 

voti da 77 a 87/110  20 12 

voti da 66 a 76/110  18 10 

Diploma (non cumulabile con la laurea di cui al punto 
precedente)  con: 

 

punti da 54 a 60 o 91 a 100 8 

punti da 48 a 53 o 81 a 90  6 

punti da 42 a 47 o 71 a 80  4 

punti da 36 a 41 o 60 a 70  2 

  

Superamento di un pubblico concorso a cattedra per titoli 
ed esame per l’accesso al ruolo di appartenenza  

8 

Altri titoli e abilitazioni oltre quelli specifici (1) 1 ogni titolo fino a un 
massimo di 3 punti 

Corsi di formazione nell’ambito didattico (durata minimo 
di 30 ore)  

3 per ogni titolo fino a 
un massimo di 9 punti 

Corsi post lauream o post diploma di durata almeno 
annuale (2) 

1 per ogni titolo fino a 
un massimo di 3 punti 

Pubblicazioni (3) 0,5 per ognuna fino a un 
massimo di 3 punti 

Certificazioni informatiche 1 per ogni certificazione 
fino a un massimo di 5 

 

Titoli didattici così suddivisi:  
 

Docenza nei vari ordini di scuola (statale):  
1 per ogni anno di servizio di ruolo  
0,5  per ogni anno di servizio non di ruolo 
 

fino a un massimo di 15 
punti 

1 per ogni incarico di funzione strumentale o 
collaboratore del Dirigente 

fino ad un massimo di 5 
punti 

Esperienze lavorative in progetti  PON, POR, IFTS come 
docente, tutor o figura di sistema (facilitatore, valutatore) 

1 per ogni corso fino a 
un massimo di 30 punti 



 
 

Allegato 2  MODELLO DI DOMANDA per tutor o docente esperto inte rno 
 

Al Dirigente scolastico 
dell’ITCG “M.Rapisardi” 

 
Oggetto: Acquisizione di disponibilità dei Docenti per la  “ Realizzazione di prototipi di azioni educative in 
aree di grave esclusione sociale e culturale, anche  attraverso la valorizzazione delle reti esistenti ”  – 
finanziato con il FSE. Anni scolastici 2012/2013 e 2013/2014 – Attuazione dei Programmi Operativi FSE Regioni 
Ob. Convergenza – Piano Azione Coesione Progetto Azione 3 "Sviluppo di reti contro la dispe rsione 
scolastica e la creazione di prototipi innovativi"  PROGETTO: “La scuola che… promuove” CODICE 
NAZIONALE: F-3-FSE04_POR_SICILIA-2013-85  

 
La/Il sottoscritta/o_____________________________, nata/o a ________________________________, il 
__________, in possesso del codice fiscale ______________________________________, domiciliata/o a 
_________________________________, in via/piazza ________________________________________, 
telefono/cellulare ________________________________ 
 

C H I E D E 
 

di poter partecipare alle attività del Progetto F3 “La scuola che… promuove” CODICE NAZIONALE 
F-3-FSE04_POR_SICILIA-2013-85:  
 

 
Istituzione scolastica  

di appartenenza 
Percorso  Titolo Modulo  

di progetto 
Figura richiesta 

(docente o 
tutor) 

Ordine  
di 

Priorità  
     
     
     
     
     
     
     

 
 
Il sottoscritto dichiara di essere in possesso delle competenze informatiche per l’accesso e la gestione della 
piattaforma on – line PON “Fondi strutturali 2007/2013” . 
Il sottoscritto autorizza codesta Amministrazione al trattamento dei dati personali per i soli fini dell’espletamento 
del progetto di cui all’oggetto. 
 
Allega: 
1. Curriculum vitae in formato europeo; 
2. Scheda di Autovalutazione (Allegato 3); 
 
 
Data: ______________                                                                                     Firma________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ALLEGATO 3 (GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE)  
 

 
 

 

 
 
 
 
 

Firma del candidato 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COGNOME  NOME 

 
 
 

 

TITOLI Valutazione 
riservata al 
candidato 

Valutazione 
riservata alla 
commissione 

Laurea    

Diploma (non cumulabile con la laurea di cui al punto 
precedente)  con: 

  

Superamento di un pubblico concorso a cattedra per 
titoli ed esame per l’accesso al ruolo di appartenenza 

  

Altri titoli e abilitazioni oltre quelli specifici (1)   

Corsi di formazione nell’ambito didattico (durata minimo 
di 30 ore)  

  

Corsi post lauream o post diploma di durata almeno 
annuale (2) 

  

Pubblicazioni (3)   

Certificazioni informatiche   

Docenza nei vari ordini di scuola (statale):  
1 per ogni anno di servizio di ruolo  
0,5  per ogni anno di servizio non di ruolo 
 

  

1 per ogni incarico di funzione strumentale o 
collaboratore del Dirigente 

  

Esperienze lavorative in progetti  PON, POR, IFTS come 
docente, tutor o figura di sistema (facilitatore, valutatore) 

  

 

Punteggio totale  
  


